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Introduccion Nuestra empresa

Carete ael CEO

Es un placer compartir con vosotros la Memoria de Sostenibilidad de 2022 de
GREENVASS, en la que reafirmamos nuestro compromiso con el desarrollo
sostenible y la ciudadania. En un mundo en constante evolucion, estamos
comprometidos con el desarrollo de soluciones innovadoras y sostenibles
para contribuir a un futuro mas saludable y préspero para todos. Venimos de
un ano marcado aun por la evolucién y consecuencias de la pandemia, y en
donde la reactivacion econdémica se articula més que nunca a través de un
nuevo modelo de crecimiento sostenible a largo plazo.

En nuestra visién y estrategia de sostenibilidad, advertimos que no
hay soluciones sencillas para abordar las necesidades ambientales,
sociales y econdmicas de la sociedad.

Es por esto que consideramos la economia verde y circular como un viaje para
nuestro negocio, que requiere aprendizaje, adaptacién y mejora continua de
nuestros procesos comerciales fundamentales y nuestra respuesta a las
prioridades de los diversos grupos de interés. Estamos trabajando para
optimizar nuestro impacto, reevaluar nuestras prioridades y asegurarnos de
que estamos viendo nuestra estrategia comercial central a través de la lente de
la sostenibilidad.

Medio Ambiente

Sociedad Horizonte 2024

Apostar por el desarrollo sostenible requiere innovacién y nuevas formas de
pensar, lo que implica elegir alternativas que consideren la gestion ambiental
responsable en operaciones, productos y servicios.

Los avances en tecnologia, gestion y politicas publicas pueden ayudar a
resolver los riesgos y amenazas de la gestion ambiental responsable en las
relaciones sociales, el medio ambiente y la economia. En este sentido, nuestro
compromiso se refleja en practicas operativas diarias y en una estrategia
empresarial a largo plazo.

De este modo, nos desafiamos a desarrollar mejores
ideas en todo lo que hacemos, desde soluciones que
permiten a nuestros clientes -y a su vez a sus clientes-
alcanzar sus objetivos de desarrollo sostenible, como
productos mas ecoldgicos, disefos que garanticen
mayores rendimientos de cultivos, y mejores soluciones

de productividad.

Os invitamos a conocer en mas detalle estos retos, metas, objetivos y como
progresamos para su consecucion, y a sumaros a este esfuerzo conjunto por
mejorar el entorno natural en el que vivimos y contribuir al desarrollo y
prosperidad de nuestra comunidad.

Pedro Cascales Velazquez
CEO
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Introduccion Nuestra empresa

Compromiso Greervadd,

Como empresa, estamos comprometidos en trabajar de manera responsable y
en colaboracién con nuestros clientes, proveedores, empleados y
comunidades para lograr minimizar nuestro impacto en el medio ambiente y
maximizar nuestro impacto social.

Conscientes de la oportunidad Unica que tenemos para dejar una huella
positiva, nuestros retos y metas en materia de ESG van enfocados a explorar
las formas en que los productos y servicios de Greenvass pueden mejorar el
bienestar humano, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacién, mientras cuidamos a nuestros profesionales,
aceleramos la igualdad y hacemos negocios de manera integra.

Creemos que estos enfoques nos ayudan a priorizar nuestras actividades,
asignar recursos y decidir donde necesitamos desarrollar procesos y métricas
clave para monitorear nuestro desempefo hoy y en el futuro.

Revisaremos y evaluaremos periédicamente estas areas de enfoque
a través de un analisis continuo de materialidad para garantizar que
estamos concentrando nuestro trabajo en aspectos que aborden los
riesgos cambiantes, las oportunidades y las expectativas de todas
las partes interesadas.
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Introduccion Nuestra empresa

Eatralegiad para un crecimiento doslenible

La sociedad estd evolucionando desde el tradicional modelo de economia
lineal, basado en producir, usar y tirar, hacia el nuevo paradigma de la
economia circular, que consiste en reducir, reutilizar y reciclar. Es
imprescindible avanzar hacia la descarbonizacion de la economia para reducir
las emisiones y el consumo de los recursos naturales, ademas de potenciar el
aprovechamiento de la energia verde.

La economia circular constituye una forma distinta de
buscar soluciones para abordar los problemas a los que
nos enfrentamos de escasez de recursos, generacion de
residuos y deterioro ambiental.

Al examinar el impacto de nuestros productos, hemos estudiado con detalle
tanto la evaluacién del ciclo de vida como el reciclaje avanzado de plasticos
usados. En este proceso de investigacidon se han puesto de manifiesto
oportunidades prometedoras para reducir aln mas el impacto de carbono de
nuestros productos, tanto los fabricados con plasticos reciclados certificados
como los producidos a partir de material virgen.

Medio Ambiente

Sociedad Horizonte 2024

Asi, perseguir un mayor rendimiento medioambiental en toda nuestra gama es
el pilar de nuestra estrategia de desarrollo de productos y tecnologias, para
que podamos seguir aumentando la circularidad y las credenciales de
sostenibilidad de nuestra produccién.

Entre las medidas objetivas tomadas en los ultimos meses, hemos optimizado
nuestros procesos de eficiencia, nos hemos esforzado por conseguir unas
instalaciones mas modernas y eficientes a través de inversiones en maquinaria
de alto rendimiento y menor consumo energético, y continuamos con una
creciente apuesta por el uso de energias renovables. Por otro lado, seguimos
avanzando en la transformacién digital, impulsando modelos de trabajo mas
innovadores y eficientes para garantizar un alto rendimiento de los procesos
internos y con ello un servicio a nuestros clientes de la mayor calidad.
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Introduccidn

Nuestra empresa

Con nuedtod empleadod

Las personas son el alma de toda empresa. Para crear un buen
ambiente de trabajo y un entorno saludable, y propiciar el desarrollo
personal y profesional, promovemos diversas medidas de
conciliacion y otros beneficios sociales, prestando especial atencidn
a garantizar la igualdad de oportunidades, fomentar el talento y
atender la capacitacion y avance del personal en todos los niveles.

» Adoptamos medidas que favorecen el bienestar del empleado. Uno de
nuestros objetivos es el impulso del bienestar integral del equipo. Por eso,
hemos dedicado muchos esfuerzos a acompafiar a la plantilla en los
momentos mas complicados de la Covid-19 y ahora su salud y bienestar es
uno de los ejes que trabajamos como compania. Ademas, fomentamos la
vida saludable en equipo a través de acciones internas como grupos de
runners y equipos de padel. Durante los dos afios de pandemia, hemos
realizado una alta inversion en recursos y tiempo a favor de la seguridad y
salud de nuestros trabajadores, asi como de la continuidad de la actividad,
incluyendo aspectos psicosociales y de disefio adaptado al puesto.

Minimizamos riesgos ergonémicos. Hemos implantado numerosas medidas
preventivas para cuidar la salud postural de nuestra fuerza laboral.
Asimismo, hemos impartido formacién en primeros auxilios, extincién,
conduccién de carretillas y plataformas elevadoras.

Medio Ambiente
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» Establecemos la conciliacién familiar en el centro de nuestras politicas

laborales. Ofrecemos la posibilidad de trabajar desde casa de forma puntual
cuando se necesite por motivos personales, y promovemos la conciliacion
laboral en caso de paternidad o maternidad. Ademas, hemos implantado
iniciativas como una politica de desconexion digital y flexibilidad horaria para
impulsar la conciliacion laboral y personal de los empleados

- Contamos con un 41,5% de profesionales contratados mayores de 45 afnos,

y el 98% del total de empleados tienen contrato indefinido, ofreciendo un
entorno de trabajo flexible en el que todos puedan prosperar.

Fomentamos la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres con politicas y practicas de igualdad salarial, licencias de
maternidad y paternidad y programas de formacién y desarrollo profesional
que estén disponibles para todos los empleados por igual. El 100% de la
plantilla se rige por el convenio colectivo vigente.

A O
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Introduccion Nuestra empresa Medio Ambiente Sociedad Horizonte 2024

Fo'umnacion

En nuestro objetivo de mantener e impulsar un entorno laboral de calidad,
apostamos por la formacién como motor del crecimiento de las personas que
componen la plantilla. Para ello, hemos invertido tiempo y esfuerzo para
seguir mejorando las habilidades de nuestro equipo a través de planes de
formacion de caracter transversal de alto valor afiadido, no habiendo
implicado la mayoria desplazamientos o sesiones presenciales, por lo que la
inversién ha sido mas efectiva que nunca en horas formativas.

Asi, a lo largo de este afio pasado la plantilla ha completado cursos en:

» Prevencién de Riesgos Laborales.
» Formacién en el nuevo programa de gestién.
» Seguridad Digital.

o Carnet de camioén.

tipologia, en los colectivos de mandos, supervisores,
administrativos, operarios, especialistas y profesionales.

AN
» Manejo de maquinaria de reciente incorporacion. <®> Se han impartido mas de 700 horas en cursos de distinta
» Operador de carretilla elevadora y manejo de transpaleta. %

» Carnet de usuario profesional de productos fitosanitarios.
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Introduccion Nuestra empresa

Mueedto entouio

El compromiso de Greenvass en materia de sostenibilidad ambiental se
asienta en medidas especificas que se sustentan, entre otros, en:

» La eficiencia energética.

* La valorizacién de residuos.

* Un firme compromiso con la economia circular.

» La reduccién de nuestra huella ambiental en materia de emisiones.

Asi, junto con practicas de eficiencia energética para reducir el consumo de
energia, optamos por utilizar materiales y recursos renovables y sostenibles,
hemos implementado practicas de gestion de residuos, como reciclaje y
reutilizacion, y evaluamos los impactos ambientales y sociales de las

operaciones y productos de la empresa a lo largo de toda la cadena de
suministro.

Seguimos avanzando en la sostenibilidad de nuestra
produccion para contribuir a reducir el impacto sobre el
medioambiente, y garantizar, a su vez, la seguridad, calidad
y efectividad del producto final.

Medio Ambiente
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Vigilamos los riesgos de:

» Consumo de agua.

* Instalaciones de calefaccion y refrigeracion.
» Residuos industriales y de oficinas.

o Consumo de combustible de la flota de vehiculos.
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Introduccion Nuestra empresa

Nuestra principal fuente primaria de energia es la electricidad, vy
continuamente realizamos mejoras para reducir su uso e incrementar la

eficiencia. En este Ultimo periodo hemos apostado por la eficiencia energética
con medidas como:

» Renovacién del parque de maquinaria, dando preferencia a equipos mas
eficientes energéticamente.

» Optimizacién de los flujos de trabajo.
» Sustitucion a alumbrado LED.
* Protocolos de apagado de fabrica en fases puntuales.

» Formacién en eficiencia energética a todo el personal, en especial a los
responsables de las dreas de produccién.

A comienzos de 2023, el 40% de la electricidad
@ empleada en fabricacién proviene de una instalacion

fotovoltaica de autoconsumo de 800 kw sin excedentes.

Medio Ambiente
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Introduccion Nuestra empresa

Gedlion ae rediduod

En Greenvass hemos incorporado los principios de economia circular en el
desarrollo de nuestra actividad, basandonos en el aprovechamiento vy
optimizacion de materias primas y flujos de materiales, y logrando asi la
eficiencia en el uso de recursos y la minimizacién de residuos.

Centramos nuestros esfuerzos en la prevencién de los
impactos asociados a nuestra actividad industrial y
buscamos la mejor manera de evitar la generacion de
residuos, e ir un paso mas alld en la gestion de
aquellos que producimos.

» Contribuimos al reciclaje de envases y embalajes a través de la gestién de
PreZero, aplicado al 100% de los residuos no industriales (provenientes del
uso diario de oficinas y almacén).

» Trabajamos activamente en ajustar el disefio de nuestros productos para
optimizar su espacio de almacenamiento y transporte, reduciendo asi costes
y gastos de combustible: macetas apilables, envases articulos que con
menos cantidad de material cumplan su funcién con total efectividad, etc.

Medio Ambiente

Sociedad Horizonte 2024
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Introduccion Nuestra empresa

Maleriated

Desde inicio de 2023 Greenvass es gestor autorizado para realizacién de
operaciones de valorizacion de residuos, pudiendo realizar actividades de:

* Reciclado de residuos orgénicos en la fabricacién de nuevos productos.
Granza, escama u otros formatos de residuos de plasticos tratados.

o Clasificacidon de residuos.

» Tratamiento mecanico (trituracién, fragmentacién, corte, compactacién,
etc.), sin fin de condicién de residuo.

* Almacenamiento de residuos, en el ambito de tratamiento.

Esto nos permite desde este momento procesar y transformar residuos
plasticos y transformarlos en materiales Gtiles para la fabricacién, en lugar de
enviarlos a vertederos, contribuyendo a la reduccion de la cantidad de basura
que llega a los vertederos y promoviendo la economia circular con la
recuperacién de materiales para su posterior reciclaje, evitando cualquier
posible impacto negativo en el medio ambiente y la salud publica.

Medio Ambiente
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* Dos tercios de nuestros productos se fabrican con plastico
100% reciclado certificado.

* Todos los productos elaborados en material virgen son
reutilizables y aptos para reciclar.

* Ofrecemos la posibilidad de fabricar parte de nuestros
articulos en material compostable.

Greenvass Memoria de Sostenibilidad 2022
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Introduccion Nuestra empresa

Con nuedtia comunidad

En linea con nuestro compromiso por generar un impacto positivo en la
sociedad, buscamos empoderar a las personas y mejorar las vidas de los que
nos rodean prestando apoyo a la educacién, cultura y economia de nuestro
entorno a través de diversas iniciativas.

Para acercarnos mas a la consecucién de este empefio, nos hemos fijado
metas que incluyen alianzas con organizaciones sin fines de lucro para
promover el desarrollo local, la igualdad de género y la educacién en todas
las edades.

Promovemos la inclusién social y la igualdad de oportunidades en nuestras
practicas de contratacién y en nuestras relaciones con proveedores vy
clientes.

» Alentamos que los proveedores y colaboradores con quienes trabajamos
cumplan nuestro cédigo de conducta y buenas practicas.

Realizamos colaboraciones de diversa indole de apoyo al deporte local.

Aportamos riqueza al crecimiento local de las zonas con las que
establecemos negocio.

Medio Ambiente Sociedad Horizonte 2024

Y en cuanto a la comunidad virtual, cuidamos a nuestros clientes vy
colaboradores y la cercania que tenemos con ellos es parte esencial de nuestra
flosofia. Contamos con un procedimiento operativo para la recepcién,
atencion, enfoque y solucién de consultas, felicitaciones y sugerencias via mail,
teléfono, web, redes sociales y carta.

El impacto de la actividad de Greenvass en el
e empleo local ha sido en el ano 2022 del 98% del
\ total de la plantilla, fomentando la estabilidad en el
\ trabajo al apostar por la contratacién indefinida, sin
discriminacién por edad, género ni categoria

profesional.
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Introduccion Nuestra empresa

Obyjetivod a cotlo plago

Seguimos trabajando de manera decidida para abordar mediante nuestras
acciones los grandes desafios que enfrenta esta sociedad. Nos enfrentamos a
importantes retos para integrar este nuevo paradigma en la vida cotidiana de
todos. Como una compafia responsable, debemos asegurar un crecimiento
efectivo y seguir progresando en un entorno de economia sostenible,
manteniendo nuestras estrategias de accién en linea con los ESG:

» Continuar impulsando la aplicacién de principios de economia circular y
desarrollando nuestro programa de responsabilidad social para proteger el
bienestar de la ciudadania y contribuir a su prosperidad.

» Invertir en tecnologia para una transformacion digital integral que mejore la
calidad del servicio y tenga un impacto positivo en el medio ambiente.

» Ampliar las medidas de eficiencia energética a todas las dreas de operacién
para reducir al minimo la huella de carbono de la empresa.

» Aumentar la transparencia y la comunicacién sobre las iniciativas de
sostenibilidad para fomentar la participacion y el compromiso de los
empleados y clientes.

Medio Ambiente

Sociedad Horizonte 2024
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Fomentar la innovacién y la colaboracién en la cadena de suministro para
reducir el impacto ambiental de los productos y servicios que la empresa

ofrece.

Colaborar con organizaciones y entidades gubernamentales para promover
la adopcion de politicas sostenibles y mejorar el entorno empresarial.

Incentivar a los clientes y colaboradores para que adopten héabitos de
consumo sostenibles y responsables, y promover la educacién sobre la

sostenibilidad en la sociedad.
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